KETUA PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA PALEMBANG

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA PALEMBANG
NOMOR : 136/KPTTUN.WS-TUN/SK.OT1.3/1X /2025

TENTANG

TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA PALEMBANG

KETUA PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA PALEMBANG,

Menimbang : & bahwa dalam rangka melaksanakan penataan
kelembagaan, ketatalaksanaan dan kepegawaian serta
program pendidikan dan pelatihan yang berbasis pada
kinerja dibutuhkan Analisis Jabatan dan Analisis
Beban Kerja pada Pengadilan Tinggi  Tata Usaha
Negara Palembang untuk mewujudkan pegawai negeri
sipil yang berdayaguna dan berhasil guna;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan Tim
Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
pada Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Palembang;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 14
Tahun 1986 Tentang Mahkamah Agung RI;

2. Undang-Undang Nomor 51 Tahun 2009 Tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 5
Tahun 1986 Tentang Peradilan Tata Usaha Negara;

3. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara;

4. Peraturan Mahkamah Agung Nomor 7 Tahun 2015
tentang Organisasi dan Tata kerja Kepaniteraan dan
Kesekretariatan Peradilan;

S. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor
12 Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis
Jabatan;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birckrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang
Pedoman Analisis J abatan;

7. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Nomor :
378/SEK/SK/V /2019 tentang Pedoman Pelaksanaan
Analisis jabatan Di Lingkungan Mahkamah agung Dan
Badan Peradilan Di Bawahnya

MEMUTUSKAN.. l



LAMPIRAN
Keputusan Ketua Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara

Palembang
Nomor : 136/KPTTUN.W5-TUN/SK.OT1.3/1X/2025

Tanggal : 24 September 2025

PEMBENTUKAN TIM PELAKSANA ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA PALEMBANG

Uraian Tugas

No. Nama Jabatan
. Penanggung | Melakukan Kompilasi Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja Pada Satker
1. | BUDHI HASRUL, S.H. Wakil Ketua Jawab dibawahnya untuk disampaikan pada Sekretaris Mahkamah Agung
2, | ISHAK RIZAl, S.T. Sekretaris Ketua s s . . .
1. Memfasilitasi dan mengkoordinasikan pelaksanaan Analisis
Kepala Bagian Jabatan dan Analisis Beban Kerja di Pengadilan Tinggi Tata Usaha
3. | YURISTA SUKMAH, S.Sos. Perencanaan Sekretaris
an . Negara Palembang.
Kepegawaian
4. | ALKODAR, S.H., M.H. WMMHW Muda Anggota
2. Memantau pelaksanaan Analisis Jabatan dan Analisis Beban
Kerja di Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Palembang.
Panitera Muda
5. | INDRA MUFTI, S.H. ko Anggota




MUHAMMAD ABDULLAH, S.H.

Kepala Sub
Bagian
Kepegawaian
Dan Teknologi
Informasi

Anggota

DEBBY CORAZONA PRATIWI, S.E.

Kepala Sub
Bagian Keuangan
Dan Pelaporan

Anggota

NORA AGUSTINA, S.Kom.

Kepala Sub
Bagian Rencana
Program Dan
Anggaran

Anggota

NOVALIA SIMANJUNTAK, S.H.

Kepala Sub
Bagian Tata
Usaha Dan
Rumah Tangga

Anggota

10.

FIRDAUS AMIN, S.E., M.M.

Penata Layanan
Operasional

Anggota

11.

APRILIA BERLIANDA, S.M.

Penata Layanan
Operasional

Anggota

12

HARY YULIANSYAH, A.Md.

Pranata
Komputer

Anggota

13.

DHEVIT MIRANDA, A.Md.A.B

Pengolah Data
dan Informasi

Anggota

. Mengolah dan menganalisa hasil Analisis Jabatan dan Analisis

Beban Kerja di Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Palembang.

. Membuat laporan Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja di

Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Palembang.

 Ketua Pengadilan Tinggi
- .Tata Usaha Negara Palembang,
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN TINGGI TATA USAHA
NEGARA PALEMBANG TENTANG PEMBENTUKAN TIM
PELAKSANA ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN

KERJA PENGADILAN TINGGI TATA USAHA NEGARA
PALEMBANG.

Mencabut Surat Keputusan Ketua Pengadilan Tinggi Tata
Usaha Negara Palembang Nomor 44/KPTTUN.W5-
TUN/SK.OT1.3/1/2025 tanggal 2 Januari 2025 Tentang
Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
Pengadilan Tinggi Tata Usaha N egara Palembang.

Merubah Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis
Beban Kerja Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara

Palembang sebagaimana tercantum dalam lampiran Surat
Keputusan ini.

Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
melaporkan pelaksanaan tugasnya kepada Ketua
Pengadilan Tinggi Tata Usaha Negara Palembang,

Keputusan ini mulai berlaky sejak tanggal ditetapkan,
dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat
kekeliruan akan diadakan perbaikan seperlunya.

Ditetapkan di Palembang
Pada tanggal 24 September 2025

Ketua Pengadilan Tinggi
- Tata Usaha Negara Palembang,




